
Diplomierte:r
Team- und Projektmanager:in



INHALT

Der Beruf des Projektmanagers zählt zu den gefragtesten Qualifikationen und
bietet vielfältige berufliche Perspektiven in Unternehmen, Behörden und
gemeinnützigen Organisationen.

Möchtest du deine Karriere auf das nächste Level bringen?

Unser Lehrgang Diplomierte:r Team- und Projektmanager:in bietet dir die
einmalige Gelegenheit, umfangreiche Kenntnisse und Fähigkeiten im
Management unterschiedlichster Projekte zu erwerben. In diesem
praxisorientierten Lehrgang lernst du, Projekte gezielt zu steuern, Ressourcen
effizient zu nutzen und als Führungskraft das Team zum Erfolg zu führen.

Entwickle dich zum:r Experten:in in der Planung, Implementierung und
Kontrolle von Projekten und trage zur Wertschöpfung deiner Organisation
bei.

DOZENT:INNEN

PROBESTUDIUM

Im Rahmen des Probestudiums hast du bereits jetzt die Möglichkeit unsere
Weiterbildung kostenlos und unkompliziert zu testen

Jetzt anmelden

Dr.ⁱⁿ Kai-Brit Bechtold
Referentin im Bereich Business Insights bei der Messe Berlin

https://donauakademie.at/probestudium-auf-dem-onlinecampus/


INFORMATIONEN ZUM LEHRGANG

Start:

Format:

Dauer:

Preis:

Umfang:

Zusätzlich buchbar:

Prüfungsleistung:

Abschluss:

jederzeit möglich

100% online

6-12 Monate

€ 3.000

3 Kurse zu je 350 Stunden

Begleitende Trainingstage mit praktischen Übungen

Online-Prüfung (kursbegleitende Einzeltests oder
Gesamttest am Ende des Kurses)

Abschlussdiplom “Diplomierte:r Team- und
Projektmanager:in”

DEIN NUTZEN

Mit den neu erworbenen Kompetenzen kannst du in deinem
bisherigen Aufgabenbereich und auf Basis deiner bisherigen
fachlichen Kompetenzen deine Mitarbeitenden, deine Kund:innen
und Klient:innen noch besser fördern und unterstützen

Mit deinen neu gewonnenen Managementkompetenz eröffnen sich
gleichzeitig viele Möglichkeiten der beruflichen Veränderung oder des
beruflichen Aufstiegs

Du gewinnst einen Überblick über den letzten Stand der
wissenschaftlichen Erkenntnisse auf diesem Gebiet



WEITERBILDUNGSINHALTE

Der Lehrgang zum:r Team- und Projektmanager:in umfasst folgende 
Kurse und Inhalte:

Systemisches Denken und Handeln

Systemische Grundkonzepte und Theorien

Gestaltung und Entwicklung von Systemen

Interventionen zur Systemsteuerung

Organisationsentwicklung und Nachhaltigkeit

Organsationen und Enntwicklungsansätze

OE als Prozess & Prozessphasen

Rollen im Veränderungsprozess

Durch Veränderungsprozesse führen

Organisationsentwicklung & andere Unternehmensprozesse

Vertiefung zum Thema Nachhaltigkeit in Organisationen

Team- und Projektmanagement

Teams und deren Erfolgsfaktoren/Dysfunktionen

Rollen im Team und Teamentwicklung

Systemische Fragen

Klassisches vs. agiles Projektmanagement

Präsentieren, visualisieren & moderieren



LERNZIELE

Grundlagen, Erfolgsfaktoren und Dynamiken von Teams erläutern,
analysieren und einordnen

klassische und agile Projektmanagement-Methoden gezielt einsetzen,
zu planen, umzusetzen und abzuschließen

effektive Teamführung zu steuern und Teams zu nachhaltigem Erfolg
führen

systemische Denkweisen ganzheitlich zu betrachten und zu
entwickeln 

Kommunikation, Moderation und Präsentation gezielt einsetzen, zu
steuern und einzubinden

Projekt- oder Teamleiter:in zu reflektieren und zu stärken

WEITERBILDUNGSBERATUNG

Wir beraten dich gerne zu all deinen Fragen! 

www,donauakademie.at

beratung@donauakademie.at

0043 677 636 876 89

https://donauakademie.at/
mailto:beratung@donauakademie.at
tel:+4367763687689

